
 

   

 

 

 

  

 

   

       
  

  
 

          
   

 

 

 

 

 
           

          
           

   

  

 

   

 
  

 

  

  

 

  
   

 

  

     

           
           

 

Agrément PerformanSe 

Ressources  
Humaines 

Social 

GR 

Informatique  

Prévention des 
risques  Sécurité 

Bilan d'orientation 

Bilan de compétences

Entretiens 
d'évaluation pour 

validation de 
recrutement 

Recrutement 
complet 

Organisation 
GPEC 
Communication interne 
Formation 
Motivation 
Management proximité  

Convention  
de mise  

en relation 

10 ans 

6 permanents  

Basse - Goulaine  

 Clients
BTP, 
Industrie, 
Service, 
Négoce, etc  

Droit du travail 
Communication 
Management 
Développement 
personnel 
Commercial 
Comptabilité  

Bilan sénior 

SVP Droit Social  

Audit social  

20 formateurs 

plan de formation Fongecif Charte Qualité 
Bilan de 

Compétences 

Agrément Fongecif 

80 stages 

AUDIT - CONSEIL 

 

BILAN 

CARTE D'IDENTITÉ 

RECRUTEMENT 

FORMATION 


